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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
* TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO
[- 92 VARA DO TRABALHO DE CUIABA
ie-T=h . ACPCiv 0000564-87.2020.5.23.0009
ESSES AUTOR: MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
rREU: I

Vistos, etc.

01. Trata-se de agdo civil publica ajuizada pelo MPT em face de [ SN, por meio da qual
requer, em sede de tutela antecipada, que se determine a Ré “PROVIDENCIAR o imediato afastamento,
sem prejuizo de saldrios, caso ndo seja vidvel a implementacdo do teletrabalho, de todos os
empregados pertencentes a grupo de risco, em especial pessoas com idade igual ou superiora 60
anos”;

02. Fundamenta que, embora a Ré exerca atividade essencial, o Decreto 7.886/2020 do Municipio de
Cuiaba recomenda o afastamento dos referidos trabalhadores e a medida ndo compromete o seu
funcionamento, pois atinge nimero restrito de empregados, resguardando tanto o direito destes a saude e
seguran¢a como o daquela de desempenhar sua atividade econdémica;

03. Realizada audiéncia de justificacdo prévia, esta restou infrutifera (id. 34dd461);
04. O MPT apresentou documento novo, conforme peti¢ao de id. dafc2af;

05. Manifestagdo do Réu no id. 1d3386b;

06. Pois bem;

07. A tutela de urgéncia pleiteada esta ancorada no micro ordenamento juridico coletivo consubstanciado
nos artigos 300 e 301, ambos do CPC; artigo 12 da Lei n. 7.347/85 e artigo 84, da Lei n. 8.078/90;

08. O art. 300 do NCPC dispoe que “A tutela de urgéncia sera concedida quando houver elementos que
evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo’;

09. Cabe, neste momento, tdo somente a analise da tutela de urgéncia, ndo sendo o caso de se conceder
vasta oportunidade probatdria, por meio da plena dialética processual, mas apenas analisar as alegagdes
do Autor e, se verossimeis, por meio de prova inequivoca, conceder a antecipacao do provimento;

10. A antecipagdo dos efeitos da tutela requer a verificacdo da existéncia de prova que evidencie a
probabilidade do direito alegado, de fundado receio de dano e da reversibilidade do provimento
antecipado;

I1. A fim de conter a pandemia causada pelo Covid-19, entre outras normas, foram editados a Lei n.
13.979/20, o Decreto Federal n. 10.288/20 e os Decretos do Municipio de Cuiaba ns. 7.886/20 e 7.970/20;

12. Nenhuma das referidas normas impde o afastamento de quaisquer trabalhadores nas empresas que
exercem atividade essencial, mas apenas os Decretos Municipais o recomendam;

13. Contrariamente, a unica lei dos regramentos em questdo, a Lei n. 13.979, dispde em seu art. 3°, § 9°
que: "A adogdo das medidas previstas neste artigo devera resguardar o abastecimento de produtos e o
exercicio e o funcionamento de servicos publicos e de atividades essenciais;
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14. Nesse quadro, o que postula o Autor ¢ a adocdo de medida mais dramatica e restritiva ao exercicio de
atividade essencial do que as previstas em decretos governamentais, a qual entende ser necessaria a
contenc¢do do avancgo da pandemia e garantia da saude dos trabalhadores;

15. Tratando-se de matéria técnico-cientifica altamente controvertida, amparada em conjunto probatorio
que subsidia as teses defendidas por ambas as partes litigantes, ndo ha como afirmar o preenchimento do
requisito “probabilidade do direito” exigido pelo art. 300, caput, do CPC, pois visa a adogao de medida
que as autoridades sanitarias federais, estaduais e municipais entenderam desnecessarias;

16. Inobstante, o ultimo relatdrio técnico de inspegdo sanitaria (id. 9dcb05¢), em fiscalizagdo realizada no
dia 19/08/2020, constatou o afastamentos de todos os empregados maiores de 60 anos, em cumprimento
ao Termo de Notificagdo n. 11684 de 02/07/202.

17. Em razdo disso, indefiro o pedido de antecipacio da tutela;

18. Intimem-se as partes desta decisdo, assim como a Ré para apresentar defesa, no prazo de 15 dias
(conforme autorizacdo do art. 18 da Resolu¢do Administrativa n. 084/2020).

CUIABA, 25 de agosto de 2020.

ELIANE XAVIER DE ALCANTARA

Juiza do Trabalho
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