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SENTENCA
|. RELATORIO

I :iz0u reclamagio trabalhista

contra I oartes qualificadas. Apds breve exposicdo fatica e juridica (art. 840
81° da CLT), formulou os pedidos elencados na peticdo inicial. Anexou procuragao e
documentos. Atribuiu a causa o valor de R$ 464.797,58.

O reclamado, devidamente notificado, compareceu a audiéncia.
Rejeitada a primeira proposta conciliatéria.

O réu apresentou defesa escrita (id. 5426992 - fls. 129/151),
contestando as alegac¢8es faticas e juridicas da parte reclamante e pugnando pela
improcedéncia total da reclamag¢do. Anexou procura¢ao e documentos.

O reclamante manifestou-se sobre a defesa e documentos (id.
4dcd964 - fls. 309/316.

Em audiéncia de instrucdo (id. 8dd3575 - fls. 318/325), foram
ouvidas as partes e testemunhas.

Razdes finais pelo reclamado (id. fc49724) e pela parte autora
(id. 7c003ef).

Sem mais provas a serem produzidas, foi encerrada a instrucao.
Ultima proposta conciliatéria recusada.

E o relatério.

Il. FUNDAMENTACAO
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1.1 FUNCAO DESEMPENHADA PELO AUTOR. NULIDADE
DO CONTRATO DE TRABALHO - OBJETO ILICITO

Sustenta o reclamante que laborou para a Reclamada, no
periodo de 22/07/2020 até 20/05/2022, na funcao de VIGILANTE, embora a CTPS tenha
sido anotada como trabalhador polivante, sendo devido a retificacao.

Afirma que sua jornada de trabalho era de segunda a domingo
em média das 17h00min as 06h00min, sem intervalo intrajornada, com 02 dias de folga
por més. Narra, que durante o pacto laboral, inexistiu pagamento do intervalo
intrajornada e que havia trabalho aos domingos. Diante disso, requer o pagamento do
periodo suprimido de intervalos, indeniza¢do pelo intervalo intersemanal de 35 horas,
repouso semanal remunerado em dobro e horas extras.

Ainda, pleiteia diferencas do FGTS mais multa de 40%,
diferencas de verbas rescisorias, adicional noturno, adicional de periculosidade, prémio
assiduidade e ticket alimentacdo previstos em convencao coletiva da categoria.

Passo a apreciacao do conjunto fatico probatério coligido nos
autos.

A questdo perpassa pela analise da funcao desempenhada pelo
autor. O Principio da Primazia da Realidade, que informa o direito do trabalho, segundo
o qual a verdade dos fatos impera sobre qualquer prova documental apresentada
pelas partes, se aplica a ambas as partes do contrato de trabalho.

No caso dos autos, a CTPS do reclamante (id. 5328684) indica
que o autor foi contratado para a funcdo de caseiro/trabalhador volante da agricultura,
por sua vez, a ficha de registro de empregado (id. d8be039) da conta de que o
reclamante foi contratado como trabalhador polivalente, entretanto os fatos
delineados durante a instrucdo revelaram que o autor, na realidade, foi contratado
para desempenhar atribui¢cbes consistente em fazer seguranca ostensiva do
patriménio da reclamada portando arma de fogo.

As testemunhas ouvidas, bem assim o proprio autor confessou
que trabalhava durante a jornada de trabalho armado, apesar de nado ter porte/posse
legal de arma e tampouco treinamento. Conforme trechos a seguir destacados:

DEPOIMENTO DO AUTOR:

"trabalhava de seguranca; que realizava as
seguintes atividades, cuidava de maquinarios, veneno; cuidava de
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alojamentos; que trabalhava das 18h00 as 06h0O0; trabalhava a
noite inteira; que fazia ronda que usava arma de fogo; que ndo
tinha autorizacdo nem porte de arma; que a arma é da fazenda;
que o gerente,Sr.. Elton, passou a arma para o depoente; que ndo
tem curso; (...) que utilizava como arma de fogo uma "12"; que
chegou a dar dois tiros com a "12"; que esses dois tiros foram a
mando do gerente somente para alertar porque estava tendo
muitos roubos no entorno da fazenda na época; que era um
cartucho s6 e ndo sabe precisar projéteis tinha nesse cartucho;
que quando chegava no alojamento tinha que tirar o cartucho da
arma;”

A testemunha Weslei Rodrigues Fernandes disse:

“que o autor era vigilante armado; que o
autor exercia a vigilancia de pdatio, maquindrios, agrotoxicos;
vigildncia patrimonial; que quando entrou na fazenda o autor
cuidava dos equipamentos no periodo da safra; que o autor
andava armado; que ja viu o autor armado; (...) que o autor
utilizava uma "12" e uma "pistola”; que ndo sabe dizer se o autor
tinha curso para utilizagdo de armas, que presenciou o autor
utilizando essas armas,; que ndo sabe se o autor deu algum tiro;”

A testemunha Hugo Vicente Rodrigues afirmou:

“que o autor era guarda noturno; que sabe
que o autor trabalhava a noite porque quando chegava via o autor
se arrumando para trabalhar; que o autor era seguran¢a noturno;
(...) que via o autor utilizando arma, que era uma arma de cano
longo,; que nunca conversou com o autor mas acha que ele deve
ter curso para utilizar arma; que nunca viu o autor disparando
arma de fogo,”

Sucede que, a realiza¢do da atividade de seguranca armada fora
dos limites estabelecidos pela lei 7.102/83, ndo vinculada a empresa de seguranca e
vigilancia nao encontra respaldo legal, acarreta a nulidade do contrato de trabalho e
inclusive pode caracterizar ilicito penal.

Com efeito, dispbe a lei 7.102/83

“Art. 14 - S§o condi¢bes essenciais para que as
empresas especializadas operem nos Estados, Territorios e Distrito
Federal:
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| - autorizagdo de funcionamento concedida
conforme o art. 20 desta Lei; e

Il - comunicagdo a Secretaria de Seguranca Publica
do respectivo Estado, Territorio ou Distrito Federal.

Art. 15. Vigilante, para os efeitos desta lei, é o
empregado contratado para a execu¢do das atividades definidas nos
incisos | e Il do caput e 88 2°, 3° e 4° do art. 10. (Redac¢do dada pela
Lei n°®8.863, de 1994)

Art. 16 - Para o exercicio da profissdo, o vigilante
preenchera os seguintes requisitos:

| - ser brasileiro;
Il - ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ill - ter instru¢do correspondente a quarta série do
primeiro grau;

IV - ter sido aprovado, em curso de forma¢do de
vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado
nos termos desta lei. (Redac¢do dada pela Lei n° 8.863, de 1994)

V - ter sido aprovado em exame de saude fisica,
mental e psicotécnico;

VI - ndo ter antecedentes criminais registrados, e

VIl - estar quite com as obrigacbes eleitorais e
militares.

Paragrafo unico - O requisito previsto no inciso Il
deste artigo ndo se aplica aos vigilantes admitidos até a publicacdo da
presente Lei

Art. 17. O exercicio da profissdo de vigilante requer
prévio registro no Departamento de Policia Federal, que se fara apos a
apresentacdo dos documentos comprobatdrios das situacbes enumeradas
no art. 16. (Redacdo dada pela Medida Provisoria n° 2.184-23, de
2001)”

Na hipdtese, restou evidenciado que o reclamante foi
formalmente contratado para a funcdo de trabalhador polivalente, contudo, na
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realidade sempre exerceu, de forma dissimulada, a funcao de vigilante, portando arma
de fogo e sem realizar os cursos e treinamentos necessarios, conforme se pode
depreender de seu depoimento pessoal, conduta esta, inequivocamente, ilegal.

Ao contrario dos contratos civis, o contrato trabalhista tem
como pressuposto de existéncia a situacao real em que o trabalhador se encontra,
devendo ser desconsideradas as clausulas contratuais que ndo se coadunam com a
realidade da prestacdo de servico, o que se aplica para ambas as partes, reclamante e
reclamada.

Ainda, o contrato de trabalho, enquanto negdcio juridico, exige
para sua validade, nos termos do art. 104 do CC, l-agente capaz, Il-objeto licito,
possivel, determinado ou determinavel; Ill-forma prescrita ou ndo defesa em lei. Por
corolario, o contrato de trabalho ndo podera ter como objeto a prestacdao de servico
contrario a lei, cuja pratica se caracteriza como crime ou contravenc¢do penal.

Conforme ensina Mauricio Godinho Delgado, “ilicito é o trabalho
que compbe um tipo legal penal ou concorre diretamente para ele; irregular é o
trabalho que se realiza em desrespeito a norma imperativa vedatoria do labor em
certas circunstancias ou envolvente de certos tipos de empregados”.

Nesse passo, o ordenamento juridico ndao protege condutas
expressamente vedadas pela legislacdo. E o que se extrai dos arts. 166 e 606 do CC:

"Art. 166. E nulo o negécio juridico quando:

(...)

Il - for ilicito,impossivel ou indeterminavel o
seu objeto;" (negritei)

"Art. 606. Se o servico for prestado por
guem ndo possua titulo de habilitacdao, ou nao satisfaca requisitos
outros estabelecidos em lei, ndo podera quem os prestou cobrar a
retribuicdo normalmente correspondente ao trabalho executado.
Mas se deste resultar beneficio para a outra parte, o juiz atribuira a
guem o prestou uma compensacdo razoavel, desde que tenha
agido com boa-fé.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica a segunda
parte deste artigo, quando a proibicdo da presta¢do de servico
resultar de lei de ordem publica." (destaquei)..
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No caso sob andlise, a conduta se mostra contraria a ordem
publica, na medida em que ndo se observaram as determinacfes legais consignadas
nas Leis 10.826/2003 (dispbe sobre o registro, posse e comercializacdo de armas de
fogo e municdo e define crimes), bem assim a Lei 7.102/83 (seguranca para
estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e funcionamento
das empresas particulares que exploram servicos de vigilancia e de transporte de
valores).

Ademais, tal conduta pde em risco, além da vida do autor, a dos
demais empregados e da sociedade de forma geral. Durante a instrucdo, revelou-se
que o reclamante portava arma de fogo, inexistindo qualquer prova de capacidade
técnica e aptidao psicoldgica estabelecidos pela Policia Federal ou mesmo autorizacao
para porte de arma de fogo. O porte de arma de fogo, salvo nos casos previstos em lei,
é proibido (art. 6° da Lei 10.826/2003), implicando, inclusive, crime, tanto para quem
portar, como para quem adquirir e manter sob guarda sem as observancias legais, a
luz do art. 14 do aludido ordenamento juridico.

A propdsito, o reclamante consignou em seu depoimento, o que
também foi confirmado pelas testemunhas, que portava armamento de calibre 12,
admitida apenas para transporte de valores (art. 22 da Lei 7.102/83), tendo inclusive
efetuado disparos sob o pretexto de coibir invasdes/assaltos a propriedade da
reclamada, conduta tipificada em lei dada a sua gravidade (artigo 15, caput, da Lei n.
10.826/2003).

Portanto, a par da ilicitude do objeto contratado, reputo que o
negdcio juridico é nulo, ndo gerando quaisquer efeitos juridicos desde sua celebracao,
nem qualquer compensacao pecunidria pelo servico realizado, conforme pacificou o c.
TST na OJ 199 da SDI-I nos casos de jogo do bicho, de aplicacao analdgica:

"199. JOGO DO BICHO. CONTRATO DE
TRABALHO. NULIDADE. OBJETO ILICITO

E nulo o contrato de trabalho celebrado
para o desempenho de atividade inerente a pratica do jogo do
bicho, ante a ilicitude de seu objeto, o que subtrai o requisito de
validade para a formacdo do ato juridico.".

Veja-se que a situacdo analisada ultrapassa a contravencao
penal do jogo do bicho, podendo caracterizar, inclusive, crime, o que reclama, a fortiori
ratione, a conclusdo de nulidade do contrato de trabalho do autor.

Nesse sentido, colaciono os seguintes julgados:
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CONTRATO DE TRABALHO. PERIODO DE
EXERCICIO DE VIGILANCIA ARMADA SEM PORTE DE ARMA E SEM
CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL. NULIDADE. O exercicio da
profissdo de vigilante necessita da aprova¢do em curso de
formacgdo profissional e registro prévio na Policia Federal, além de
porte de arma. O trabalho sem estes requisitos implica em
nulidade absoluta do contrato, ndo produzindo efeitos juridicos.
[...] (TRT 14- 12 Turma, RO-0000300-46.2016.5.14.0402, RELATOR:
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, publicado em 31/07/2017).

ATIVIDADE ILICITA. CONTRATO NULO.
EFEITOS. Ao contrario da teoria civilista, em que a declara¢cdo de
nulidade contratual tem efeitos ex tunc (retroativos), o Direito do
Trabalho tem como regra garantir que a nulidade contratual tenha
seus efeitos somente a partir da sua declara¢do (ndo retroativos).
Casos ha, porém, em que essa regra deve ser deixada de lado,
tendo em vista o vicio que inquinou o contrato - a exemplo dos
contratos para a consecu¢do de atividade ilicita -, passando a
nulidade a concorrer para o seu desfazimento, com efeitos
retroativos, desde a celebracdo, exatamente o que ocorreu na
hipétese, em que o reclamante foi contratado para o transporte
ilegal de madeira, constituindo contravencdo penal na dic¢do da
Lei n. 4.771/65, que instituiu o Cédigo Florestal. Ficam indeferidos,
assim, todos os pedidos perseguidos na exordial, vez que oriundos
de contrato nulo baseado em objeto ilicito havido entre as partes
. (TRT da 23.7 Regido, Processo: 0000316-70.2018.5.23.0081, Data:
30-08-2019; Orgdo Julgador: Gab. Des. Roberto Benatar - 22 Turma;
Relator(a): ROBERTO BENATAR)

CONTRATACAO PARA TRABALHO ILICITO.
NEGOCIO JURIDICO NULO. O porte de arma, salvo nos casos
previstos em lei, é proibido (art. 6° da Lei 10.826/2003), implicando,
inclusive, em crime tanto para quem portar, como para quem
adquirir e manter sob guarda, a luz do art. 14 do aludido
ordenamento juridico. Logo, ficando evidenciado o porte de arma,
bem assim a ndo capacitagdo em inobservancia ao ordenamento
juridico, tendo o reclamante a inequivoca ciéncia da ilegalidade da
conduta, implica nulidade do contrato de trabalho desde seu
nascimento por ilicitude, ndo produzindo quaisquer efeitos
juridicos ou repercussdes trabalhistas, porquanto o ordenamento
juridico ndo tutela praticas expressamente vedadas pela legisla¢do,
mormente como no caso em que tal conduta conspira contra a
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ordem publica e o bem maior que é a vida. Determina-se, ante a
gravidade da conduta, sejam oficiados os 6rgaos competentes
para investigar eventual existéncia de irregularidades ou crime.
Recurso a que se nega provimento.<br/><br/>(TRT da 23° Regido;
Processo: 0000604-66.2020.5.23.0107; Data de assinatura: 21-06-
2022; Orgao Julgador: Gab. Des. Eliney Bezerra Veloso - 12 Turma;
Relator(a): ELINEY BEZERRA VELOSO)

Por todo o exposto, ante a nulidade do negdcio juridico em
razao da ilicitude do objeto do contrato de trabalho, JULGO IMPROCEDENTE todos os
pedidos formulados na peticdo inicial.

11.2. LITIGANCIA DE MA-FE

A reclamada, na contestacdo, postula a condenacdo da
reclamante em litigancia de ma-fé.

Pois bem. E cedico que na relacdo processual, as partes
litigantes possuem como deveres, proceder sempre com lealdade e boa-fé, expondo os
fatos conforme a verdade, formulando pretensdes e defesas apenas quando lastreadas
de fundamento, produzindo somente as provas e atos necessarios a declaracao ou
defesa do Direito, bem como, cumprir os provimentos mandamentais e nao criar
embaracos a efetivacdo de provimentos judiciais, conforme arts. 5°, 6° e 79 do CPC e
arts. 793-A e 793-B da CLT.

A litigdncia de ma-fé ocorre quando uma das partes descumpre
com seu dever de probidade, passando a agir de forma desleal e maldosa, indo contra
texto expresso de lei ou fato incontroverso, com o impeto nefasto de alterar a verdade
dos fatos ou angariar objetivo ilegal, fraudando uma vitéria ou, se nao for possivel a
procedéncia almejada, intentando procrastinar o andamento da acdo, opondo
resisténcia injustificada, adotando procedimentos temerarios, provocando incidente
infundado ou interpondo recursos de cunho meramente protelatorio.

No caso em apreco, ndo se verifica a ocorréncia de quaisquer
das condutas descritas acima e positivadas no art. 80 do CPC e art. 793-B da CLT.

Em verdade, o que se verifica é a concretizacdo do acesso a
Justica Trabalhista, por parte do reclamante, fazendo uso de seu direito publico
subjetivo de a¢do, nos termos do art. 5°, XXXV, da Constituicdo da Republica.

Portanto, improcede
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I.3. JUSTICA GRATUITA

Considerando a declaracdo de hipossuficiéncia apresentada pela
parte Reclamante na inicial (ID. 19db551 - fl. 18), afirmando que ndao tem condi¢8es de
arcar com as despesas inerentes ao processo sem prejuizo do sustento préprio e da
familia, concedo-lhe os beneficios da justica gratuita, nos termos do art. 790, §3°, da
CLT.

11.4. HONORARIOS ADVOCATICIOS

Considerando que a presente reclamacdo foi ajuizada apos a
entrada em vigor da lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), a analise dos honorarios
advocaticios deve ser feita a luz do art. 791-A CLT.

Consigne-se, por oportuno, que essa verba decorre tanto da
sucumbéncia como também nos casos em que o feito é extinto sem resolucdo de
mérito, nos termos do principio da causalidade. Observe-se que a parte que deu causa
a sentenca terminativa deve arcar com os honorarios sucumbenciais em relacao a
parte contraria, conforme estabelece o art. 85, 86°, do NCPC, aplicavel ao processo do
trabalho por forca do art. 769 da CLT.

No presente caso foi reconhecida a IMPROCEDENCIA dos
pedidos, pelo o que condeno a parte reclamante no pagamento de honorérios
sucumbenciais ao advogado da parte reclamada no importe de 10% (dez por cento)
sobre o valor da causa, considerando a natureza, grau de complexidade e importancia
da causa, bem como o grau de zelo profissional.

Na ADI n. 5.766/DF, o Supremo Tribunal Federal declarou, em
parte, a inconstitucionalidade do art. 790-B da CLT e do art. 791-A, da CLT, cuja decisdo
tem eficacia vinculante.

Do mesmo modo, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal
pacificou-se no sentido de que ndao ha nenhuma inconstitucionalidade, ou mesmo
incompatibilidade ontoldgica, entre a condenacao nas custas e despesas processuais e
a concomitante concessao da gratuidade, na medida em que esta é condicao
suspensiva, enquanto perdurar a situacdo fatica de miserabilidade, ndo inviabilizando a
sua condenacdo e a futura execucdo, caso a parte adquira condi¢des (STF - 12 Turma -
RE 184.841 - Rel. Min. Sepulveda Pertence - D) 08.09.1995).

Desse modo, a concessao dos beneficios da justica gratuita -
caso preenchido os requisitos no momento do ajuizamento e aprecia¢ao pelo juizo -
nao
impede a condenacdo nas custas e despesas processuais, como o0s honorarios
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advocaticios e periciais, quando do julgamento de fundo, sendo que, em rela¢cdo aos
honorarios advocaticios, mantém-se suspensa a exigibilidade, até que o sucumbente
adquira condi¢cdes de suporta-los, saindo da condicdo de miserabilidade juridica, a
autorizar, inclusive, a revogacdo posterior do beneficio da gratuidade.

Portanto, ndo se deve confundir o objeto da condenacao
(honorarios) e a exigibilidade da condena¢dao - de modo a bem compreender que a
decisao do STF na ADI n. 5.766
/DF, de 20.10.2021, ndo passou a impedir a condenacdo, mas apenas a sua
exigibilidade, como esta magistrada ja vinha decidindo.

No presente caso, como a parte reclamante é beneficiaria da
gratuidade de justica, o débito fica sob condicao suspensiva de exigibilidade e somente
podera ser executado se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado da
decisdo desta decisao, o credor demonstrar que deixou de existir a situacdo de
insuficiéncia de recursos que justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obrigacdes do beneficiario (CLT, art. 791-A, §84°).

11.5. DA COMUNICACAO DOS ATOS PROCESSUAIS

Ressalto a necessidade dos advogados se habilitarem no
sistema PJe com o seu respectivo certificado digital, nos processos em que estao
atuando, uma vez que as intimacdes sao feitas de modo automatico pelo sistema via
Diario oficial apenas para os patronos habilitados nos autos via sistema.

Essa determinac¢do estd em consonancia com o previsto no art.
16 da Instru¢do Normativa n°® 39/2016 do TST ("Para efeito de aplicacdao do 85° do art.
272 do CPC, ndo é causa de nulidade processual a intimacdo realizada na pessoa do
advogado regularmente habilitado nos autos, ainda que conste pedido expresso para
que as comunica¢bes dos atos processuais sejam feitas em nome de outro advogado,
se o profissional indicado ndo se encontra previamente cadastrado no Sistema de
Processo Judicial Eletrénico, impedindo a serventia judicial de atender ao requerimento
de envio de intimacdo direcionada. A decretacdo da nulidade ndo pode ser acolhida em
favor da parte que lhe deu causa (CPC, art. 276)".

Se a habilitacdo ja foi feita ndo ha o que requerer, pois, repita-
se, as intimacdes serdo feitas de forma automatica em nome de todos os advogados
habilitados nos autos.

Saliente-se que cabe ao Juiz, no exercicio de conducdo do
processo, determinar a pratica de um ato processual e a cominacao de efeito juridico
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para o seu descumprimento, de forma que ndo cabe aos advogados das partes
estabelecer a san¢ao processual em caso de hipotético indeferimento da maneira de se
realizar a intimacao.

1.6 EXPEDICAO DE OFICIOS

ApOs a publicagdo da sentenca, determino a Secretaria da Vara,
a expedicdo de oficio, devendo instrui-lo com cépia integral dos autos:

a) a Policia Federal, porquanto o certificado de registro de arma
de fogo deve ser expedido pelo aludido 6rgao (art. 5° 81°, da Lei 10.826/2003), para
apurar os fatos narrados e a adocdo das medidas que julgar pertinentes.

b) ao Ministério Publico do Estado de Mato Grosso para
apuracao dos fatos e demais providéncias.

l1l. DISPOSITIVO

Ante o exposto e nos termos da fundamentacdo supra, que

integra este dispositivo, na reclamacdo trabalhista movida por_
I ot-: I iu'co TOTALMENTE IMPROCEDENTES os pedidos

formulados pela parte reclamante na exordial.
Defiro a gratuidade de justica a parte reclamante.

Honorarios advocaticios sucumbenciais pela parte reclamante,
no importe de R$ 46.479,75, calculados a base de 10% (dez por cento) sobre o valor da
causa. Exigibilidade suspensa, nos termos da fundamentacao.

Custas de R$ 9.295,95 pela parte reclamante, resultantes de 2%
sobre o valor da causa de R$ 46.160,91, DISPENSADAS em virtude da gratuidade de
justica.

A partir da publicacdo desta sentenca, determino a Secretaria da
Vara a expedi¢do de oficios.

Intimem-se as partes.

E a decisdo.
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