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PROCESSO N. 0001545-38.2021.5.23.0056 (RORSUmM)
RECORRENTE: UNIAO AViCOLA AGROINDUSTRIAL LTDA.
RECORRIDO: ANTONIO ENOQUE DA SILVA

RELATOR: DESEMBARGADOR AGUIMAR PEIXOTO

CERTIDAO DE JULGAMENTO - RITO SUMARISSIMO

CERTIDAO DE JULGAMENTO - RITO SUMARISSIMO

CERTIFICO que, durante a 92 Sessdo Ordinaria de Julgamento, realizada
de forma presencia e virtual, entre as 09n00 do dia 12/04/2023 e as 09h00 do dia 13/04/2023, sob a
presidéncia do Excelentisssimo Senhor Desembargador AGUIMAR MARTINS PEIXOTO
(RELATOR), com a presenca do Excelentissimo Senhor Desembargador JOAO CARL OS RIBEIRO
DE SOUZA, do Excelentisssmo Senhor Juiz Convocado WILLIAM GUILHERME CORREIA
RIBEIRO, bem como do Excelentissimo Senhor Procurador do Trabalho JOSE PEDRO DOS REIS, D
ECIDIU, a Egrégia Segunda Turma de Julgamento do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regi&o, por
unanimidade, conhecer do recurso ordinario interposto e, no mérito, por maioria, dar-lhe provimento
parcial pararestringir a condenacéo em horas extras decorrentes da invalidade do acordo de compensacéo
de jornada ao periodo até 28/2/2019, bem assim para que, em relacdo ao periodo partir de 11/11/2017,
observe-se a limitagdo do pagamento das horas compensadas dentro da mesma semana apenas ao
adicional de horas extras e reflexos, determinar a adstricdo da condenacdo aos valores dos pedidos
12.546/2011 no que tange as contribuicdes previdenciarias (cota patronal), nos termos do voto do
Desembargador Relator, a seguir transcrito, restando vencido o Desembargador Jodo Carlos quanto a

"limitagdo aos valores indicados na peticdo inicia":

"ADMISSIBILIDADE
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Presentes 0s pressupostos processuais de admissibilidade, conheco do

recurso ordinario interposto.

MERITO
COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA

A ré se insurge contra a sentenca que reputou nulo o acordo firmado
perante a comissdo de conciliacdo prévia instituido no ambito da empresa, entendendo que referido
acordo possui eficacia liberatoria geral e irrestrita, ensejando a extingdo do presente feito, sem resolugéo

do mérito.

Aduz que a Comissdo de Conciliag8o Prévia foi regularmente constituida
e que a auséncia da participacéo sindical se deu "... Unica e exclusivamente por culpa do Sindicato que se
recusou a receber as notificacbes enviadas pela empresa ré e, mesmo ciente da existéncia e realizacéo da
CCP recusou-se a exercer seu papel fiscalizatorio". Pondera, ainda, que notificou pessoalmente o
presidente do sindicato acerca do processo eleitoral, o qual acolheu 0 documento, mas negou conferir o

protocolo.
Pois bem.

E sabido que as ComissBes de Conciliagdo Prévia funcionam como
verdadeiros instrumentos de pacificagdo de conflitos, nos moldes do art. 625-A, da CLT, sem, contudo,

obstar o direito conferido as partes de acesso ao Poder Judiciario.

Nesse sentido, o supramencionado art. 625-A da CLT, em que pese
facultar as empresas e sindicatos a instituicdo das Comissdes de Conciliacdo Prévia, traz como requisito
essencia de constituicdo e validade a composicéo paritéria, sendo metade dos seus membros empregados
eleitos, competindo ressaltar que tal processo eleitoral sera obrigatoriamente fiscalizado pelo sindicato

da categoria profissional, inteligéncia do art. 625-B, |, adiante reproduzido:

Art. 625-B. A Comissdo instituida no @mbito da empresa ser4 composta de, no minimo,
dois e, no maximo, dez membros, e observara as seguintes normas:;

| - ametade de seus membros seré indicada pelo empregador e outra metade eleita pelos
empregados, em escrutinio, secreto, fiscalizado pelo sindicato de categoria profissional;
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Observo que a propria ré reconhece que o sindicato representativo da
categoria obreira ndo participou do processo de constituicdo da Comissdo de Conciliacdo Prévia, de

modo que referida entidade ndo atuou na fiscalizagdo do processo eleitoral dos respectivos membros.

A propdsito, valho-me de Ricar do Anténio M ohallem:

As Comissfes instituidas em contrariedade a lei padecerao de vicio intrinseco de
constituicdo, que contamina os atos por elas praticados - especificamente a
conciliagdo - tornando-os passiveis de discussdo judicial (nulidade ou anulabilidade),
conforme adiante se abordard Ou seja, 0s atos praticados por tais Comissdes ndo terdo a
eficaciaprevistanalei n. 9.958/00.

Na interpretac8o e aplicagdio dos métodos aternativos de solugdo judicial, muita cautela
se faz necesséria para que ndo sejam subvertidos principios e garantias fundamentais de
ingtitutos altamente técnicos, testados na prética e forjados com lastro em doutrina
consagrada.

" Fiscalizado", termo utilizado pela norma (inc. | do art. 625-B da Lei 9.958/ 00),
tem sentido mais amplo do que assistir ou exercer vigilancia. Reflete, na verdade, a
participacdo integrativa do sindicato em todo o processo eletivo, desde o seu inicio
[sem destaques no original] (arts. 513 e 514 da Consolidacdo das Leis do Trabaho e inc.
11 do art. 8 da Constituicio da Republica). (COMISSOES DE CONCILIACAO
PREVIA - Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg. - Belo Horizonte, 31 (61): 41-73, Jan./Jun.2000
- p. 58-59)

Ressalto, por oportuno, em relacdo ao termo de acordo celebrado pelo
autor perante a comissdo de conciliagdo prévia (Id 01b5f0d) que, por um lado, aludido documento
discrimina o pagamento da importancia de R$ 800,00 em relagdo as parcelas "horas in itinere",
"intervalos’ e "jornada’, mas, por outro, consigna que o acordo confere "... eficacia liberatoria geral
acerca do contrato de trabalho desenvolvidos pelos periodos de 01/12/2015 A 13/07/2016 e 27/12/2018 A
25/01/2019", o que pode ter induzido o empregado em erro quanto a amplitude da transacdo celebrada,
competindo ressaltar que, sendo leigo em direito, desconhecia naturalmente os termos técnicos
empregados no que tange a abrangéncia do acordo, 0 que agrava ainda mais os efeitos da auséncia de

participacdo do sindicato na constitui¢do da comissdo de conciliagéo préviaem questéo.

Assim, ante a inobservancia da formalidade essencial a constituicéo da
comissdo de conciliagdo prévia prevista no art. 625-B, | da CLT, mantenho a sentenca quanto a nulidade
do termo conciliatério firmado, com a deducédo das verbas da condenacdo do valor ja recebido pelo autor

por forgca do aludido acordo, evitando-se o enriquecimento ilicito.

Por fim, em atencdo a alegacdo de recusa deliberada do ente sindical em

fiscalizar a eleicdo realizada para a constituicdo da comissao de conciliagcdo prévia, ressalto que mesmo
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em tal hipétese ndo seria possivel dispensar a observancia da exigéncia legal em questdo, a qua é
imprescindivel a validade da constituicéo e atuacéo do aludido 6rgéo paritério, conforme ja mencionado

anteriormente.

Nego provimento.

ACORDO DE COMPENSAGAO DE JORNADA

A ré se insurge contra a sentenca que a condenou ao pagamento de horas

extras e reflexos, sustentando a validade dos acordos de compensacdo de jornada firmados com a obreira.
Pois bem.

Inicialmente registro que os fatos em andlise abarcam periodo posterior as
alteracOes promovidas pela Lei n. 13.467/2017, haja vista que o contrato de trabalho teve inicio em 27/12
/2018 e se encerrou em 5/5/2021.

Outrossim, é incontroverso que o autor laborou em ambiente insalubre,

recebendo o respectivo adicional ao longo de todo o contrato de trabal ho.

Com o cancelamento da Sumula n. 349, que dispensava a referida
autorizacdo, o TST passou a entender que a autorizagdo prévia das autoridades competentes em matéria
de higiene do trabalho é indispensavel para os casos de labor extraordinario em atividades insalubres,

conformeitem VI da Simulan. 85 do TST, de seguinte teor:

V1 - Né&o é védlido acordo de compensagdo de jornada em atividade insalubre, ainda que
estipulado em norma coletiva, sem a necessaria inspecdo prévia e permissdo da
autoridade competente, naformado art. 60 da CLT.

Assim, desempenhando o autor atividade insalubre, a prorrogacéo de sua
jornada de trabalho depende de prévia licenca da autoridade competente em matéria de higiene do
trabalho.

Com efeito, a disposicéo do art. 60 da CLT tem por objeto a preservacéo

da saude do empregado que ja labora sujeito a outras condi¢bes prejudiciais a salde, e ndo pura e
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simplesmente questdo envolvendo prorrogacdo de jornada, dai ndo haver falar em ndo recepcdo do
referido preceito legal pela Constituicdo Federal de 1988.

Saliento que a NR n. 36 do Ministério do Trabalho ndo autoriza a
prorrogacéo da jornada em ambientes insalubres sem a devida licenga, mas apenas estabelece pausas
ergondmicas e tempo de toleréncia para a respectiva concessdo que variam de acordo com a jornada
praticada. A referéncia a jornadas superiores a 8 horas diarias se deu apenas para fins de fixagdo dos
aludidos limites, ou sgja, se voltou Unica e exclusivamente as pausas estabelecidas, sendo que eventual
elastecimento da jornada aém do limite legal pelas empresas da atividade frigorifica ndo dispensa o
critério estabelecido pelo art. 60 daCLT.

Por outro lado, nos termos do art. 611-A, XIII da CLT, em vigor a partir
de 24/4/2018, com a perda da eficacia da MP 808/2017, passou a ser possivel a norma coletiva dispensar

alicenca prévia pelas autoridades competentes para a prestacéo de horas extras em ambientes insalubres.

A despeito disso, observo que apenas a CCT 2019/2020, em vigor a partir
de 1° de marco de 2019, possui disposicdo a respeito da dispensa da licenca pelas autoridades
competentes, em sua clausula 112, o que afasta a irregularidade no acordo de compensacéo de jornada sob
o fundamento de ofensa ao disposto no art. 60 da CLT. Assim, mantenho a invalidagéo do sistema de

compensacao de jornada, por esse fundamento, até 28/2/2019.

Registre-se que, invalidado o regime de compensagao por inobservancia
do disposto no art. 60 da CLT, ndo ha falar em aplicacdo dos itens 11l e IV da Sumulan. 85 do TST, os
guais se restringem a hipotese de prestacdo de horas extras habituais ou mero desatendimento de

exigéncias formais para a compensagao de jornada.

No entanto, a partir de 11/11/2017, quando entrou em vigor o art. 59-B,
parégrafo unico, da CLT, segundo o qual "o ndo atendimento das exigéncias legais para compensacéo de
jornada, inclusive quando estabel ecida mediante acordo tacito, ndo implica a repeticdo do pagamento das
horas excedentes a jornada normal diaria se ndo ultrapassada a duragdo méxima semanal, sendo devido
apenas o respectivo adicional”, passou a ser cabivel apenas do adicional de horas extras quando néo

ultrapassada a jornada semana méaxima.

Assim, invdlida a compensacdo de jornada até 28/2/2019, sendo devido
em relagdo ao periodo o pagamento das horas extras correspondentes. Porém, em relagcdo ao periodo a
partir de 11/11/2017, o pagamento das horas compensadas dentro da mesma semana limita-se apenas ao

adicional de horas extras e reflexos, naformado art. 59-B, caput, daCLT.
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Reformo, pois, a sentenga para restringir a condenagdo em horas extras
decorrentes da invalidade do acordo de compensacéo de jornada ao periodo até 28/2/2019, bem assim
para que, em relacdo ao periodo partir de 11/11/2017, observe-se a limitacdo do pagamento das horas

compensadas dentro da mesma semana apenas ao adicional de horas extras e reflexos.

Dou parcial provimento.

INTERVALO TERMICO

A ré se insurge contra a sentenca que a condenou ao pagamento do
intervalo do art. 253 da CLT, aduzindo que as pausas eram regularmente concedidas, inclusive quando

havia sobrejornada, nos termos da legislacéo pertinente.
Pois bem.

Incontroverso nos autos que o reclamante laborou em temperatura inferior
a 15°C, o que é considerado frio artificial, atraindo a incidéncia dos intervalos de 20 minutos a cada 1
hora e 40 minutos trabalhados, naformado art. 253 daCLT.

Extraio, nesse passo, do art. 253 daCLT:

Art. 253 - Para os empregados que trabalham no interior das camaras frigorificas e para
0s que movimentam mercadorias do ambiente quente ou normal para o frio e vice-versa,
depois de 1 (uma) hora e 40 (quarenta) minutos de trabalho continuo, sera assegurado um
periodo de 20 (vinte) minutos de repouso, computado esse intervalo como de trabalho
efetivo.

Parégrafo Unico - Considera-se artificialmente frio, para os fins do presente artigo, o que
for inferior, nas primeira, segunda e terceira zonas climéticas do mapa oficial do
Ministério do Trabalho, a 15° (quinze graus), na quarta zona a 12° (doze graus), e nas
quinta, sexta e sétima zonas a 10° (dez graus).

No caso, embora a prova testemunhal tenha comprovado a concessdo de 3
pausas térmicas, de 20 minutos cada, verifico dos controles de ponto a existéncia de diferencas relativas
ao intervalo do art. 253 da CLT, mesmo ap06s deduzidas as pausas térmicas comprovadas nos autos, em
ordem a revelar a insuficiéncia dos intervalos a tal titulo concedidos, mormente em decorréncia da
prorrogacdo de jornada, a exemplo do dia 28/1/2019, em que a jornada se iniciou as 16h32 e encerrou as
2h37, com intervalo intrajornada das 21h02 as 22h04.
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Assim, mantenho a sentenca que deferiu 0 pagamento do intervalo do art.
253 da CL T, deduzindo-se aquel es concedidos.

Nego provimento.

TEMPO A DISPOSICAO - TROCA DE UNIFORMES

A reclamada se irresigna com a sentenca que a condenou a pagar, como
extras, 10 (dez) minutos relativos ao tempo a disposicdo da empregadora despendido na troca de
uniforme, aduzindo gque ndo restou observado o entendimento do TST materializado na Siumula n. 366,
bem como o art. 58, 1°, daCLT.

Pois bem.

Na peticéo inicial o reclamante relatou que desde 5/11/2018 a reclamada
mudou o local da méaquina de registro de ponto para dentro do setor de trabalho, o que impede gque o
tempo despendido com a troca de uniformes sgja computado tanto no inicio quanto no término da
jornada, requerendo sejam acrescidos a jornada de trabalho 30min por dia, despendidos com a troca de

uniformes.

Por sua vez, aré defendeu-se alegando que o tempo méximo despendido
pela trabalhadora é de 5 minutos por troca, o que totaliza 10 minutos diarios, consoante auto de
constatacéo produzido no processo n. 0000576-33.2015.5.23.0056, juntado com a defesa.

No caso, restou incontroverso que era obrigatdria a troca de uniforme na
empresa, em vista das necessidades sanitérias da industria frigorifica, razdo pela qual tem-se que o tempo

despendido com tal atividade configura tempo a disposicdo da empregadora.

Incontroverso, ainda, ndo ser computado na jornada o tempo despendido
com a troca de uniformes, imperioso verificar qual o efetivo tempo despendido pela reclamante com a

troca

Consoante art. 4° da CLT, "... considera-se como de servico efetivo o
periodo em que o empregado esteja a disposicdo do empregador aguardando ou executando ordens, salvo

disposicdo especia expressamente consignada’.
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Jaoart. 58, 8§ 1°da CLT prevé que o tempo gasto em tarefas preparatorias
para o inicio e o término do trabalho, como na hipotese, apenas é desconsiderado caso ndo ultrapasse 5

minutos cada e o total diario de 10 minutos, valendo registrar que a Simulan. 366 do TST proclama que:

N&o serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variages de
horario do registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite
maximo de dez minutos diérios. Se ultrapassado esse limite, seré considerada como
extra atotalidade do tempo que exceder ajornada normal [sem destaque no original].

No caso, as partes convencionaram, em audiéncia, que se serviram do
auto de constatagdo produzidos no processo n. 0000576-33.2015 no que pertine ao tempo a disposi¢cdo
relativo a troca de uniforme, do qual extraio que o tempo gasto em tal atividade era de 10 minutos

diérios, o qual ndo foi desconstituido por prova em contrario.

Verifico, ainda, que os cartdes de ponto revelam que o autor
habitualmente realizava horas extras, de maneira que em tais ocasi0es ndo se pode desconsiderar 0 tempo
de 10 minutos destinado a troca de uniforme, pois, somado as horas extras praticadas, extrapola a jornada
normal de trabal ho.

Assim, mantenho a sentenca que condenou a ré ao pagamento das horas
extras decorrentes da troca de uniforme a partir de 5/11/2018.

Nego provimento.

ADSTRICAO DA CONDENACAO AOSVALORESDOSPEDIDOS

A ré ndo se conforma com a sentenca que deixou de limitar a condenagéo
aos valores atribuidos na peticéo inicial a cada um dos pedidos deferidos. Sustenta que o juiz deve decidir
a lide nos limites em que foi proposta, sendo-lhe defeso condenar a parte reclamada em quantidade

superior ao que foi demandado.

Pois bem.
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A presente acdo foi gjuizada em 17/6/2019, quando ja vigentes as
ateracbes promovidas pela Lei n. 13.467/2017, dentre elas a nova redacéo conferida ao 8 1° do art. 840
daCLT, de seguinte teor:

Art. 840 - A reclamagao podera ser escrita ou verbal.

§ 1° Sendo escrita, a reclamagéo devera conter a designagéo do juizo, a qualificagdo das
partes, a breve exposi¢do dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido, que devera ser
certo, determinado e com indicagdo de seu valor [sem destague no origina], adatae a
assinatura do reclamante ou de seu representante.

Veja-se que, de acordo com o aludido dispositivo, o pedido além de certo

e determinado deve ser realizado com aindicagdo de seu valor.

Uma vez atribuido valor ao pedido, passa a incidir o disposto no art. 492
do CPC, aplicado subsidiariamente ao processo do trabalho, o qual veda a decisdo ultra petita, ou sgja, a
condenacdo em quantia superior a perseguida, independentemente de as rubricas informadas decorrerem
ou ndo de efetiva liquidag@o, competindo mencionar que o mero fato de se discutir verbas de natureza

alimentar ndo afasta a aplicacéo do referido dispositivo.

Dessarte, reformo a sentenca para determinar a adstricdo da condenacéo

Dou provimento.

DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

A ré se insurge contra os célculos de liquidacdo que n&o aplicaram o
regime especia de recolhimento de contribuico previdenciaria, sustentando o enquadramento de sua
atividade na previsdo da Le n. 12.546, de 14 de dezembro de 2011.

Pois bem.

A Lei n. 12.546, de 14 de dezembro de 2011, prorrogada até 31 de
dezembro de 2023 por meio da Lei n°® 14.288/2021, popularmente conhecida como "lei da desoneracéo
da folha de pagamento”, estabeleceu um sistema substitutivo de recolhimento da cota patronal da

contribuicdo previdenciéria, passando a aiquota correspondente a incidir sobre o valor da receita bruta,
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em substituicdo a folha de pagamento dos empregados, a fim de reduzir os encargos trabalhistas das

empresas e incentivar o trabalho formal.

A época da publicagio da Lei n. 12.546, a adesio da empresa ao regime
de contribuicdo substitutiva era automética. Contudo, a partir de 01/12/2015, passou a ser necessaria a
adesdo/opcdo pelo mencionado regime diferenciado por meio do recolhimento da contribuicdo
previdenciaria de acordo com o sistema substitutivo, conforme estabelece o novo § 13 do art. 9° da

referida Lel, de seguinte teor:

Art. 9° Parafins do disposto nos art. 7° e 8° desta L ei:

§ 13. A opcéo pela tributagéo substitutiva prevista nos arts. 7° e 8° ser& manifestada
mediante o pagamento da contribuigdo incidente sobre a receita bruta relativa a
janeiro de cada ano [sem destaque no original], ou a primeira competéncia subsequente
paraaqual hgjareceita brutas apurada, e serairretratavel paratodo o ano calendério.

Assim, a mera declaracéo a esta Especializada pela empresa ré acerca do
regime previdencidrio a que se encontra sujeita ndo é suficiente para a liquidagdo dos caculos na forma
dosarts. 7°a9°dalei n. 12.546/2011.

Examinando os autos, por meio dos documentos anexos ao recurso
ordinério, observo que a ré comprovou que vem realizando o recolhimento da contribuigdo previdenciéria
por meio do sistema substitutivo previsto na Lei n. 12.546/2011, em ultima andlise, comprovando a sua

0pcao nostermos do 8 13 do art. ° daLei em debate.

Desse modo, considerando que a ré demonstrou ser optante pelo regime
especial de recolhimento da contribui¢do previdenciaria, determino que os célculos de liquidagéo
observem a sistemética da Lei n. 12.546/2011 no que tange as contribui¢des previdencidrias (cota
patronal).

Dou provimento.

HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA

A ré pretende a reforma da sentenca para "... que seja deferida a verba
honoréria sobre pleitos improcedenes e aplicada a sucumbéncia nos pedidos julgados parcialmente
improcedentes, autorizando-se a utilizacdo dos créditos obtidos pela parte autora nesta e/ou em outra

reclamatoria para quitacéo da verba honoréria’.
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Pois bem.

Colho do art. 791-A daCLT:

Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa propria, serdo devidos honorérios de
sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por cento) e o méximo de 15%
(quinze por cento) sobre o valor que resultar da liquidagdo da sentenca, do proveito
econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensuréa-lo, sobre o valor atualizado da causa.

§ 1° Os honorérios sdo devidos também nas agles contra a Fazenda Piblica e nas agles
em que a parte estiver assistida ou substituida pelo sindicato de sua categoria.

§ 2° Ao fixar os honorérios, o juizo observara

| - o grau de zelo do profissional;

Il - o lugar de prestac&o do servico;

Il - anatureza e aimportancia da causa;

IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para 0 seu servigo

§ 3° Na hipétese de procedéncia parcial, o juizo arbitrarda honorérios de
sucumbeéncia reciproca, vedada a compensacdo entre os honor arios[sem destaque no
original].

§ 4° Vencido o beneficiario da justica gratuita, desde que n&o tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa, as obrigaces
decorrentes de sua sucumbéncia ficardo sob condicdo suspensiva de exigibilidade e
somente poderdo ser executadas se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado da
decisdo que as certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situagdo de

insuficiéncia de recursos que justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obrigagdes do beneficiario.

§ 5° S8o devidos honorérios de sucumbéncia na reconvencao.

Penso que a procedéncia parcial a que se refere a norma acima diz
respeito a necesséria coexisténcia entre pedidos julgados integralmente improcedentes e outros julgados
procedentes, ainda que em parte, e ndo a extensdo do ganho em cada pedido, individualmente
considerado, de modo que o simples deferimento em valor inferior ao pleiteado na inicial ndo importa,

por si SO, na existéncia de sucumbéncia reciproca.

Com efeito, a sistemética adotada no processo do trabalho quanto a
responsabilidade pelas despesas do processo esta relacionada ao triunfo ou derrota no pleito a que se
relacionam, sendo elas integralmente imputadas a parte vencida, mesmo na hipétese de vitéria parcial da

contraparte no pedido.

E 0 que se observa dos julgados do TST o que se refere, por exemplo, &

sucumbéncia nos honorérios periciais, sendo vejamos:
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. 4. HONORARIOS PERICIAIS. SUCUMBENCIA PARCIAL. Sucumbente a
reclamada, ainda que apenas em parte, no objeto da pericia, é sua a responsabilidade pelo
pagamento integral dos honorérios devidos ao "expert". Aplicagdo do art. 790-B
consolidado. Precedentes. Agravo de instrumento conhecido e desprovido ... (32 T. -
ARR 10519-62.2017.5.03.0185 - Relator Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira- DEJT 11/12/2020 - extraido do respectivo sitio eletrdnico).

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. HONORARIOS
PERICIAIS. O Tribuna Regional condenou a reclamada ao pagamento dos honorarios
periciais, consignando que ela foi sucumbente no objeto da pericia. Nesse sentido, a
decisdo a quo esta em sintonia com a jurisprudéncia deste Tribunal Superior, segundo a
qual, nos termos do art. 790-B da CLT, a responsabilidade pelo pagamento dos
honoréarios periciais é da parte sucumbente na pretensdo objeto da pericia, salvo se for
beneficidria de justica gratuita, além de ndo prevalecer na sistematica processual
trabalhista o principio da sucumbéncia reciproca. Precedente. lleso o art. 7° do CPC.
Agravo de instrumento conhecido e n&o provido(8® T. - AIRR1001487-
70.2016.5.02.0058 - Relatora Ministra Dora Maria da Costa - DEJT 01/06/2020 -
extraido do respectivo sitio eletrénico).

Eisalicdo de Rodolfo Pamplona Filho e Ter cio Roberto Peixoto:

A primeira interpretacdo que se pode retirar do aludido art. 791-A, § 3°, seria aquela que
induz ao seguinte raciocinio: se o autor faz o pedido de 100 e ganha apenas 40, teria
sucumbido em 60, dado que n&o fora vitoriosa naguela parte. Mas ndo parece ser essa a
mel hor interpretagdo do dispositivo.

E que o sistema instituido no dmbito do direito processual do trabalho quanto &
imputacdo das despesas pela parte se vincula a derrota no pedido. Ou sgja, ainda que a
parte ndo sgja totalmente vencedora no item formulado, sua vitoria, mesmo parcial,
ndo |he imp&e o 6nus decorrente das despesas.

Ou sgja, seria possivel interpretar o dispositivo mencionado no sentido de que inexiste
sucumbéncia parcial, e, portanto, ndo sdo devidos honorarios sucumbenciais, quando a
discussdo envolver exclusivamente a extensdo da vitéria em cada item ou capitulo. Tend
o havido vitéria, ainda que ndo na integralidade do quanto requerido, ndo houve
sucumbéncia da parte no pedido, portanto ndo incorre a parte na hipétese prevista.

Assim, poder-se-ia dizer que a procedéncia parcial, prevista em lei, o seria em
relacéo a todos os pedidos formulados, e ndo em relagdo a cada pedido, em sua
extensdo. Desse modo, apenas a improcedéncia de um dos pedidos implicaria dizer
que teria havido sucumbéncia, e, portanto, procedéncia parcial das demandas{sem
destagues no original].

Em se adotando tal compreensdo, permite-se 0 equacionamento das denominadas lides
aventureiras, cominando aquela pretensdo totalmente improcedente os 6nus da
sucumbéncia, mas ndo se pune aquele que foi obrigado a buscar o Judici&rio para ser
ressarcido quanto a eventual derrota na extensdo de sua pretensdo. (Curso de Direito
Processual do Trabalho. 22 Ed. S0 Paulo: Saraiva Educacdo, 2020. pp. 552/554)

Nesse sentido, cabe citar, ainda, o Enunciado n® 99 da 22 Jornada de
Direito Material e Processual do Trabaho de 2017:

99. SUCUMBENCIA RECIPROCA. O JUiZO ARBITRARA HONORARIOS DE
SUCUMBENCIA RECIPROCA (ART. 791-A, PAR.3°, DA CLT) APENAS EM CASO
DE INDEFERIMENTO TOTAL DO PEDIDO ESPECIFICO. O ACOLHIMENTO DO
PEDIDO, COM QUANTIFICACAO INFERIOR AO POSTULADO, NAO
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CARACTERIZA SUCUMBENCIA PARCIAL, POIS A VERBA POSTULADA
RESTOU ACOLHIDA. QUANDO O LEGISLADOR MENCIONOU
"SUCUMBENCIA PARCIAL", REFERIU-SE AO ACOLHIMENTO DE PARTE DOS
PEDIDOS FORMULADOS NA PETICAO INICIAL.

E ajurisprudéncia deste Tribunal:

EMBARGOS DE DECLARAGAO. OMISSAO NAO CONFIGURADA.
HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. BASE DE INCIDENCIA.
ACOLHIMENTO PARA PRESTAR ESCLARECIMENTOS. A omissdo sanavel na
estreita via dos embargos de declaracéo € aquela relacionada a auséncia de apreciagdo de
pedidos formulados pelas partes ou argumentos juridicamente relevantes. No caso, a
matéria concernente a verba sucumbencial honoréria, objeto da pretensdo aclaratéria, ndo
foi sequer devolvida no recurso patronal, portanto, de omissdo ndo se cogita. Nada
obstante, a luz da jurisprudéncia pétria consolidada (inteligéncia da siimula n.° 256 do
STF), € possivel analisar, de oficio, a questéo alusiva a fixagdo da verba honoréria, na
condigdo de pedido implicito. Nesse contexto, importa acolher os embargos declaratérios
para esclarecer que, no processo do trabalho, os honorarios de sucumbéncia reciproca
(art. 791-A, 83°, da CLT) sdo devidos apenas quando houver indeferimento total de pelo
menos um pedido especifico do reclamante. O acolhimento parcial da pretensdo obreira
ndo configura sucumbéncia parcial, pois a verba postulada restou acolhida, ainda que em
montante inferior ao reivindicado [sem grifo no original]. (12 . - EDCiv 0000640-
12.2019.5.23.0021 - Rel.2 desembargadora Des. Eliney Bezerra Veloso - DEJT 5/5/2021
- extraido do respectivo sitio eletrdnico).

RECURSO DA RECLAMADA. PROCEDENCIA PARCIAL DOS PEDIDOS.
SUCUMBENCIA DO AUTOR. HONORARIOS ADVOCATICIOS. COMPENSACAO.
Tendo em vista que o § 3° do artigo 791-A apenas estabelece que: "Na hipotese de
procedéncia parcial, o juizo arbitrara honorarios de sucumbéncia reciproca, vedada a
compensagdo entre os honorarios', tem-se que, na hipotese de deferimento do pedido,
ainda que parcialmente, a condenacdo inferior ao pleiteado na exordial ndo conduz a
sucumbéncia reciproca. Por razdo, os honorarios sucumbenciais em favor dos
advogados da reclamada sdo devidos somente sobre os pedidos julgados totalmente
improcedentes [sem grifo no original]. Por outro lado, considerando que o reclamante
obteve parcial éxito nos pedidos formulados na exordial, ndo ha como afastar a
compensagdo dos seus créditos com os honorérios advocaticios a que foi condenado,
merecendo reparo a sentenga nesse aspecto, permanecendo sob condi¢do suspensiva a
parte excedente, se houver, nos termos do artigo 791-A, § 4° da CLT. Recurso
parcialmente provido. (22 T. - ROT 0000425-66.2019.5.23.0108 - Relator
Desembargador Jodo Carlos Ribeiro de Souza - DEJT 27/4/2021 - extraido do respectivo
sitio eletrénico).

Assim, correta a sentenca que determinou que os honorarios advocaticios
arbitrados em favor dos patronos da ré incidam apenas sobre os pedidos julgados integralmente

improcedentes.

No mais, veja-se que 0 8§ 4° do art. 791-A da CLT prevé o pagamento dos
honorérios advocaticios sucumbenciais pelo beneficiario da justica gratuita na hip6tese em que obtiver

créditos, no mesmo ou em outro processo, suficientes a saldar aludida despesa processual .

Penso, porém, em vista das garantias constitucionais ao livre acesso a

Justica e da assisténcia judiciéria aos necessitados (art. 5°, XXXV e LXXIV, da Constituicdo Federal),
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gue o beneficiario da justica gratuita ndo pode ser constrangido ao pagamento da aludida despesa
processual, competindo realcar que a situacdo de miserabilidade juridica que motivou a concessdo da
aludida benesse, via de regra, ndo se altera pelo mero recebimento de créditos deferidos neste ou em

outro feito.

O Supremo Tribuna Federal, em 20/10/2021, no julgamento da ADI

5766, reconheceu audida inconstitucionalidade, sendo vejamos.

CONSTITUCIONAL. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI 13.467
/2017. REFORMA TRABALHISTA. REGRAS SOBRE GRATUIDADE DE JUSTICA.
RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DE ONUS SUCUMBENCIAIS EM
HIPOTESES ESPECIFICAS. ALEGACOES DE VIOLAGCAO AOS PRINCIPIOS DA
ISONOMIA, INAFASTABILIDADE DA JURISDICAO, ACESSO A JUSTICA,
SOLIDARIEDADE SOCIAL E DIREITO SOCIAL A ASSISTENCIA JURIDICA
GRATUITA. MARGEM DE CONFORMACAO DO LEGISLADOR. CRITERIOS DE
RACIONALIZACAO DA PRESTACAO JURISDICIONAL. ACAO DIRETA
JULGADA PARCIALMENTE PROCEDENTE. 1. E inconstitucional a legislacéo que
presume a perda da condi¢do de hipossuficiéncia econdmica para efeito de aplicacdo do
beneficio de gratuidade de justica, apenas em razéo da apuragdo de créditos em favor do
trabalhador em outra relago processual, dispensado o empregador do 6nus processua de
comprovar eventual modificagdo na capacidade econdmica do beneficidrio. 2. A
auséncia injustificada a audiéncia de julgamento frustra o exercicio da jurisdicdo e
acarreta prejuizos materiais para 0 6rgéo judiciario e para a parte reclamada, o que ndo se
coaduna com deveres minimos de boa-fé, cooperagéo e lealdade processual, mostrando-
se proporciona a restricéo do beneficio de gratuidade de justica nessa hipotese. 3. Agdo
Direta julgada parcialmente procedente. (ADI 5766, Relator(a): ROBERTO BARROSO,
Relator(a) p/ Acordao: ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, julgado em 20/10
/2021, PROCESSO ELETRONICO DJe-084 DIVULG 02-05-2022 PUBLIC 03-05-2022)

Assim, em vista da inconstitucionalidade da expresséo "desde que nédo
tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa’ contidano §
4° do art. 791-A da CLT, incabivel a utilizacdo do crédito obtido pela parte beneficidria da justica

gratuita, neste ou em outro feito, para pagamento dos honorarios advocaticios sucumbenciais.

Ante o0 exposto, mantenho a sentenca que determinou a suspensdo da
exigibilidade dos honorérios sucumbenciais devidos pelo autor, condicionando a respectiva execucdo a
comprovagao, dentro do prazo de 2 anos do transito em julgado da condenacdo, de eventual superacéo do

guadro de miserabilidade juridica que propiciou a concessdo da gratuidade da justica.

Nego provimento.

Acérdao liquido, na forma dos célculos em anexo que integram o

presente.”
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O Procurador do Trabalho manifestou-se pelo regular prosseguimento do
feito.

Aco6rddo em conformidade com o art. 895, § 1°, 1V, daCLT.

Obs.: Ausente a Excelentissima Senhora Desembargadora Maria Beatriz Theodoro Gomes, em gozo de férias regulamentares.

Plenério virtual, quinta-feira, 13 de abril de 2023.

(Firmado por assinatura eletrénica, conforme Lei n. 11.419/2006)
AGUIMAR MARTINSPEIXOTO
Desembargador do Trabalho
Relator

Voto do(a) Des(a). JOAO CARLOSRIBEIRO DE SOUZA / Gab. Des. Jodo Carlos

Restel vencido, pelos meus pares, quanto a0 temaL IMITACAO AOS
VALORESINDICADOSNA PETICAO INICIAL, debaixo dos seguintes fundamentos:

LIMITACAO AOSVALORESINDICADOSNA PETICAO
INICIAL

O Relator reforma a sentenca para determinar a observancia, como limite,

dos valores contidos nos pedidos dainicial parafins de elaboracéo dos calcul os de liquidacéo.
Divirjo, todavia

Em consonéncia com o principio dainafastabilidade da jurisdicéo, tem-se
que a alteracdo introduzidapelaLe n. 13.467/2017, no que serefere ao § 1° do art. 840/CLT, dispondo
como requisito da peticdo inicial aindicagéo de valor dos pedidos formulados, ndo encerra obrigagcéo de
liquidagdo dos pedidos, mas mera estimativa dos valores que dever&o ser indicados para cada pedido sob

pena de afronta ao acesso ajustica, com uma dificuldade infindével especiamente para o empregado.
Nesse sentido, cito julgado do TST:

"... B) RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA SESP. RITO
SUMARISSIMO. PROCESSO SOB A EGIDE DAS LEIS 13.015/2014 E 13.467/2017. INSTRUCAO
NORMATIVA N°40 DO TST. LIMITACAO DA CONDENACAO AOS VALORES INDICADOS NA
PETICAOINICIAL. ART. 852 - B, |, DA CLT. VALOR APRESENTADO POR ESTIMATIVA. Cinge-
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se a controvérsia sobre a possibilidade de limitacdo da condenacdo aos valores atribuidos, pelo
Reclamante, aos pedidos na exordial. Nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo - caso dos
presentes autos -, o pedido deve ser " certo ou determinado e indicard o valor correspondente ', conforme
oteor do art. 852 - B, |, daCLT - que ndo sofreu alteracdes pelaLei 13.467/2017. Jao § 1° do artigo 840
daCLT, com redacdo dada pelaLe n° 13.467/2017 (Reforma Trabal hista), estabelece que: " devera ser
certo, determinado e com indicag&o de seu valor ", sem fazer distingdo entre os ritos processuais. A IN 41
/2018 desta Corte Superior - que dispde sobre a aplicagdo das normas processuais da CLT ateradas pela
Lei 13.467/2017 - , em seu art. 12, 8 29, preconiza que, " para o fim do que dispde o art. 840, 88 1° e 2°,
daCLT, o vaor dacausa sera estimado , observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do
Caodigo de Processo Civil ". Constata-se, portanto, que as regras processuais ndo impdem a Parte Autora
o dever deliquidar cada pedido. Ou sgja, aL el ndo exige a apresentacdo de pedido com indicagdo precisa
de valores, mas apenas que o valor sgjaindicado na peticdo inicial, ainda que por estimativa. Nesse
contexto, ndo € possivel exigir do Reclamante a apresentacéo de um valor liquido e preciso para cada
pedido, quando, no ato de propositura da reclamagéo trabal hista. 1sso porque as particularidades inerentes
ao objeto de certos pedidos constantes na agdo trabal hista demandam, para a apuragéo do real valor do
crédito vindicado pelo obreiro, a verificagdo de documentos que se encontram na posse do empregador,
bem como arealizacdo de calculos complexos. A esse respeito, vale dizer que o contrato de trabalho
acarreta diversificadas obrigactes - 0 que conduz a pedidos também muiltiplos e com causas de pedir
digtintas, de dificil ou impossivel prévia quantificacéo. Inclusive ha numerosas parcelas que geram
efeitos monetérios conexos em outras verbas pleiteadas, com repercussdes financeiras intrincadas e de
calculo meticuloso. A propdésito, o art. 324 do CPC, nosincisos |1 e lll, excepciona a necessidade de que
0 pedido sgja determinado, em situagfes em que " o autor (ainda) ndo sabe ao que, exatamente, tem
direito ", permitindo assim a formulag&o de pedido genérico quando ndo for possivel determinar, desde
logo, as consequéncias do ato ou do fato e quando a determinacdo do objeto ou do valor da condenacéo
depender de ato que deva ser praticado pelo réu. Ademais, afasta-se a alegacdo de julgamento ultra petita
porquanto ndo foram deferidas parcelas ndo pleiteadas pelo Reclamante. Como ja salientado, os valores
indicados na reclamagdo sdo uma mera estimativa e ndo impediram a Parte Reclamada, na presente
hip6tese, de exercer a ampla defesa e o contraditério (art. 5°, LV da CF), apresentando as impugnactes e
argumentos de fato e de direito que entendeu pertinentes ao caso. Logo, na medida em que os valores
estimativa dos créditos pretendidos pelo Autor, ndo ha que se falar em limitagéo da liquidacéo aos
valores indicados na peca exordial. Julgados desta Corte. Recurso de revista ndo conhecido” (RRAg-
1001342-53.2020.5.02.0032, 32 Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho Delgado, DEJT 11/11/2022).

Assim, entendo que os cal cul os dos pedidos deferidos a autora devem

refletir o real valor das parcelas, na data da liquidagéo.
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Dou provimento ao recurso obreiro, no topico.
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