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ENUNCIADO DE 11 DE ABRIL DE 2023
ENUNCIADO N° 21, DE 11 DE ABRIL DE 2023

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio das atribuicdes conferidas pelo art. 130-A, § 2°,
I, da Constituicdo Federal, e com fundamento nos arts. 147 e seguintes de seu Regimento Interno, torna publico que
o Plenario, no julgamento da Proposi¢ao n® 1.00171/2022-05, ocorrido na 42 Sesséo Ordinaria, realizada no dia 28
de margo de 2023;
Considerando que compete a qualquer membro ou Comissao apresentar proposta de Enunciado, conforme dispée o
art. 147 do Regimento Interno do CNMP;
Considerando a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justiga a respeito dos critérios para se definir a competéncia
sobre matéria relacionada as instituicdes de ensino superior, bem como a jurisprudéncia do CNMP para se definir a
atribuicao do Ministério Publico para atuar em procedimentos que versem sobre o referido tema;
Considerando o teor das Sumulas n° 34 e n° 570 do Superior Tribunal de Justica e o entendimento firmado no REsp
1.344.771/PR; e
Considerando que o enunciado tem a finalidade de explicitar o posicionamento deste Conselho Nacional,
RESOLVE editar este Enunciado com a seguinte redacéo:
“E atribuigdo do Ministério Publico Federal, dentre outras, atuar judicial e extrajudicialmente em casos envolvendo
instituicbes de ensino superior nas hipoteses: (i) de mandado de seguranga contra ato de dirigente de instituigao
privada ou federal; (ii) de registro de diploma perante o 6rgdo publico competente; ou (iii) de credenciamento da
entidade perante o Ministério da Educagéo (MEC). A atribui¢do sera, via de regra, do Ministério Publico estadual nas
hipéteses que versem sobre questdes privadas relacionadas ao contrato de prestacdo de servigos firmado entre a
instituicdo de ensino superior e o aluno, a exemplo de inadimplemento de mensalidade e cobranga de taxas, desde
que ndo se trate de mandado de seguranca.”
Brasilia-DF, 11 de abril de 2023.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico
RESOLUCAO DE 11 DE ABRIL DE 2023
RESOLUCAO N° 261, DE 11 DE ABRIL DE 2023
Institui o Cédigo de Etica do Ministério Publico brasileiro.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art.
130-A, § 2°, |, da Constituicdo Federal (CF), e com fundamento nos arts. 147 e seguintes de seu Regimento Interno,
em conformidade com a decisao plenaria proferida na 42 Sessao Ordinaria, realizada em 28 de marco de 2023, nos
autos da Proposi¢ao n® 1.00301/2019-05;

Considerando que o Ministério Publico é garantia constitucional fundamental ao amplo acesso a Justica, sendo

imprescindivel o aprimoramento da sua atuacéo judicial e extrajudicial, visando a concretizacdo e a efetivagao dos
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fundamentos (art. 1° da CF) e dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil (art. 3° da CF),

enquanto Estado Democratico de Direito, bem como dos direitos e das garantias fundamentais afetos as atribuicbes

constitucionais da Instituicdo ministerial;

Considerando que, nos termos do art. 127 da Constituicado Federal, o Ministério Publico é instituicdo permanente,

essencial a fungao jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos

interesses sociais e individuais indisponiveis;

Considerando que sao principios institucionais do Ministério Publico a unidade, a indivisibilidade e a independéncia

funcional;

Considerando que os membros do Ministério Publico, em virtude da dignidade de suas fun¢des e da relevancia da

missao institucional, sujeitam-se a vedagdes especificas e gozam de garantias e prerrogativas inerentes ao exercicio

de suas fungdes e irrenunciaveis, objeto de expressas disposi¢gdes constitucionais e infraconstitucionais;

Considerando que a Lei imp&e aos membros do Ministério Publico brasileiro os deveres de “tratar com urbanidade as

pessoas com as quais se relacione em razao do servigo”, “desempenhar com zelo e probidade as suas funcgodes”,

“guardar decoro pessoal”’, “manter ilibada conduta publica e particular”, “zelar pelo prestigio da Justica, por suas

prerrogativas e pela dignidade de suas fungdes”, “desempenhar, com zelo e presteza, as suas fun¢des” (incisos VIII,

IX e X do art. 236 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, e incisos |, Il e VI do art. 43 da Lei n° 8.625,

de 12 de fevereiro de 1993;

Considerando que os deveres em tela contemplam elementos abertos que se caracterizam como conceitos juridicos

indeterminados, cujo conteudo deve ser preenchido pelo intérprete no caso concreto;

Considerando que as expressdes destacadas abragam condutas que demandam preenchimento por meio do

emprego de valores morais e éticos caros a sociedade;

Considerando a necessidade de minudenciar os principios erigidos nas aludidas normas juridicas;

Considerando que a adogdo de Cédigo de Etica pelo Ministério Publico constitui instrumento essencial para seus

membros incrementarem a confianga da sociedade em sua autoridade publica e moral;

Considerando que este Cddigo de Etica traduz compromisso institucional com a alteridade, a resolutividade e a

exceléncia na prestagdo do servico publico de promover Justica sendo, assim, mecanismo para fortalecer a

legitimidade do Ministério Publico;

Considerando que é fundamental para o Ministério Publico brasileiro cultivar e guiar-se por meio de principios e

valores éticos, pois Ihe cabe também fungédo educativa e exemplar de cidadania em face de todos os individuos,

grupos sociais e instituicdes publicas e privadas;

Considerando que a Lei n° 8.625/93, que “institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico” e “dispbe sobre

normas gerais para a organizagao do Ministério Publico dos Estados”, assim como que a Lei Complementar n® 75/93,

que “dispbe sobre a organizagdo, as atribuigdes e o estatuto do Ministério Publico da Unido”, ao enumerarem os

deveres dos membros do Ministério Publico referem-se, expressa e respectivamente, entre outros, ao especial dever

de “manter ilibada conduta publica e particular” e ao “de guardar decoro pessoal’;

Considerando que as vedagbes, garantias e prerrogativas dos membros do Ministério Publico visam precipuamente

ao cumprimento da missao institucional e impéem a adogcdo de um padrao ético de conduta transparente e

nacionalmente uniformizado;

Considerando que a Constituigdo Federal expressamente estabeleceu a simetria dos regimes juridicos das carreiras

da Magistratura e do Ministério Publico (§ 4° do art. 129 da CF);
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Considerando que o Conselho Nacional de Justi¢a, 6rgao de controle administrativo, financeiro e disciplinar do Poder
Judiciario, constitucionalmente simétrico ao Conselho Nacional do Ministério Publico, instituiu o Cédigo de Etica da
Magistratura Nacional, por meio da Resolugao n° 60, de 19 de setembro de 2008; e

Considerando que a publicagdo de Cédigo de Etica, no ambito do Ministério Publico brasileiro, traduzira o unissono e
firme compromisso com a promogao eficiente, objetiva, transparente e resoluta dos principios, garantias, vedacoes,
deveres funcionais, o que também fortalecera a cultura institucional de integridade e de conformidade, a prevaléncia

do interesse publico e a prestacao de contas a sociedade, RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugéo institui o Cédigo de Etica do Ministério Publico brasileiro, exortando todos os membros a sua
fiel observancia

Art. 2° O exercicio das fungdes do Ministério Publico exige conduta compativel com os preceitos deste Cédigo e
guiada pelos principios e valores éticos da unidade, da indivisibilidade, da independéncia funcional, da objetividade,
da igualdade de tratamento, da transparéncia, da integridade pessoal e funcional, da diligéncia, da dedicacao, da
presteza, da cortesia, do respeito, da prudéncia, da motivagao racional, do sigilo funcional, do conhecimento, da
capacitagado, da dignidade e do decoro.

Art. 3° O Ministério Publico é garantia constitucional fundamental ao amplo acesso a Justica e imprescindivel a
promogdo, defesa e concretizagdo dos fundamentos (art. 1° da CF) e objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil (art. 3° da CF), enquanto Estado Democratico de Direito.

Art. 4° O membro do Ministério Publico primara pelo respeito a Constituicdo Federal, aos tratados e convengdes
internacionais de que o Brasil seja signatario, as leis do Pais e aos atos normativos do Conselho Nacional do
Ministério Publico e da Administragdo Superior dos ramos e das unidades do Ministério Publico brasileiro, para o
fortalecimento das instituicbes e a plena realizacdo dos valores democraticos e republicanos.

Paragrafo unico. A atividade ministerial desenvolver-se-a de modo a garantir e promover a defesa da ordem juridica,

do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

CAPITULO II
UNIDADE, INDIVISIBILIDADE E INDEPENDENCIA FUNCIONAL

Art. 5° O membro do Ministério Publico observara, de modo concorrente e harmdnico, os principios da unidade, da
indivisibilidade e da independéncia funcional.

Paragrafo unico. Os principios da unidade e da indivisibilidade ndo autorizam a usurpagéo de atribui¢des de outros
ramos ou 6rgaos do Ministério Publico.

Art. 6° O membro do Ministério Publico formara sua convicgado livremente, nos termos do ordenamento juridico, e
exercera suas atividades funcionais sem influéncias indevidas.

Paragrafo unico. O membro do Ministério Publico, na relagédo entre suas atividades publicas e privadas, observara os
principios e valores éticos de que trata este Cddigo, para prevenir eventuais conflitos de interesses e fortalecer o
respeito a integridade, a moralidade, a clareza de posi¢ao funcional, a imagem e a credibilidade da Instituigéo.
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Art. 7° O membro do Ministério Publico denunciara qualquer interferéncia que atente contra os principios da unidade,
da indivisibilidade e da independéncia funcional.
CAPITULO 1l
OBJETIVIDADE E IGUALDADE DE TRATAMENTO

Art. 8° O membro do Ministério Publico fundamentara as suas manifestagdes juridicas de forma objetiva, com base
nos elementos informativos e probatorios disponiveis nos autos.
Art. 9° O membro do Ministério Publico, no exercicio de suas atribuigcbes, assegurara igualdade de tratamento aos
sujeitos do sistema de Justica e a todos os cidadaos, e evitara qualquer espécie de tratamento discriminatério,
injusto ou arbitrario.
CAPITULO IV
TRANSPARENCIA

Art. 10. A atuagdo do membro do Ministério Publico sera transparente, documentando-se seus atos, sempre que
possivel, para viabilizar sua publicidade, observando-se as prerrogativas funcionais dos sujeitos do sistema de
Justica e o alcance e os limites para os casos de sigilo contemplados no ordenamento juridico ou quando for
imprescindivel a defesa da intimidade ou do interesse social.
Art. 11. O membro do Ministério Publico, quando Ihe for solicitado, informara ou mandard informar aos interessados
acerca dos processos sob sua responsabilidade, de forma compreensivel e clara, ressalvados os casos legais de
regular decretacao do sigilo.
Art. 12. O membro do Ministério Publico, na sua relagdo com os meios de comunicacgao social ou por intermédio das
redes sociais, portar-se-a de forma prudente, sem comprometer a imagem do Ministério Publico e dos seus 6rgéos,
nem violar direitos ou garantias fundamentais das pessoas.
§ 1° O membro do Ministério Publico evitard externar ou antecipar juizos de valor a respeito de apuragdes ainda nao
concluidas, em procedimentos ou processos de sua titularidade ou de outros 6rgdaos ou membros do Ministério
Pudblico, bem como de emitir juizo depreciativo acerca de atos finalisticos de outros 6rgdos da Instituicdo ou dos
demais 6rgaos e sujeitos do sistema de Justica.
§ 2° O membro do Ministério Publico evitara publicagbes oficiais ou extraoficiais que contenham elementos de
natureza ou motivagéo discriminatéria em relagdo a raca, género, orientagdo sexual, religido e a outros valores ou
direitos protegidos, ou que possam comprometer os ideais defendidos pela Institui¢cdo.
Art. 13. O membro do Ministério Publico ostentara conduta colaborativa para com os 6rgaos de controle e de aferi¢cao
de sua atuagao funcional.
CAPITULO V
INTEGRIDADE PESSOAL E FUNCIONAL

Art. 14. A integridade de conduta do membro do Ministério Publico, inclusive fora do ambito da atividade funcional,
contribui para fundada confianga dos cidadaos na Instituicao.

Art. 15. O membro do Ministério Publico portar-se-a na vida privada de modo a dignificar a fungao, consciente de que
o exercicio da atividade ministerial impde restricbes e exigéncias pessoais distintas.

Art. 16. O membro do Ministério Publico recusara o recebimento de beneficios ou vantagens de pessoa natural ou
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juridica, de direito publico ou privado, nacional ou internacional, que possam comprometer sua independéncia e
integridade funcional ou suscitar eventuais conflitos de interesse.
Art. 17. O membro do Ministério Publico ndo usara para fins privados, sem autorizagao, os bens publicos ou os
meios disponibilizados para o exercicio de suas fungdes.
Art. 18. O membro do Ministério Publico adotara as medidas necessarias a demonstragao da legitimidade de seu
patrimonio.
Art. 19. O membro do Ministério Publico observara a vedacdo ao exercicio de atividade politico-partidaria,
ressalvadas as hipoteses previstas no ordenamento juridico.
Paragrafo unico. Considera-se atividade politico-partidaria exercida pelo membro do Ministério Publico a filiacao
partidaria e a pratica de atos de apoio publico e direto a determinado candidato ou partido politico, ressalvada a

hipotese prevista no §3° do art. 29 do Ato das Disposi¢gdes Transitérias (ADCT).

CAPITULO VI
DILIGENCIA, DEDICACAO E PRESTEZA

Art. 20. O membro do Ministério Publico zelara pela razoavel duragdo dos procedimentos e dos processos sob sua
responsabilidade, prevenindo, reprimindo ou, se for o caso, requerendo a autoridade competente que previna ou
reprima toda e qualquer iniciativa protelatéria ou atentatéria a boa-fé processual.

Art. 21. O membro do Ministério Publico ndo assumira encargos nem contraira obrigagdes que impegam ou
comprometam o adequado cumprimento dos deveres funcionais, ressalvadas as acumulagées legalmente admitidas.
Paragrafo unico. O membro do Ministério Publico que exercer o magistério observarad conduta compativel com o
decoro do cargo e a dignidade das fungbes institucionais, e priorizard, sempre e necessariamente, o exercicio
destas, reservando-lhe o tempo e a dedicagédo necessarios.

Art. 22. O membro do Ministério Publico nao exercera atividade empresarial, exceto na condigcdo de acionista ou

cotista, e desde que n&o seja o controlador ou gerente.

CAPITULO VII
CORTESIA E RESPEITO

Art. 23. O membro do Ministério Publico agira com cortesia na relagdo com os colegas, os magistrados, os
advogados, os servidores, as partes, as testemunhas e todos aqueles com os quais se relacione institucionalmente,
e promovera especial respeito aos direitos fundamentais e as prerrogativas de todos os sujeitos do sistema de
Justica.
Paragrafo unico. O membro do Ministério Publico utilizara linguagem escorreita, polida, respeitosa e compreensivel.
Art. 24. As atividades de correicao, disciplinar e de fiscalizagdo serdo exercidas com o devido respeito e
consideragao para com todos a que se dirijam.
CAPITULO VIII
PRUDENCIA E MOTIVACAO RACIONAL

Art. 25. O membro do Ministério Publico atuara com prudéncia, particularmente atento as consequéncias de seus
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atos e decisbes, e zelando para que sejam racionalmente motivados a luz do ordenamento juridico, a partir da
consideragédo de todos os fatos, circunstancias e alegagdes constantes dos processos, procedimentos ou feitos
congéneres.
CAPITULO IX
SIGILO FUNCIONAL

Art. 26. O membro do Ministério Publico guardara segredo sobre assunto de carater sigiloso que conhega em razao
do cargo ou fungao.
CAPITULO X
CONHECIMENTO E CAPACITACAO

Art. 27. A exigéncia de continuado aperfeicoamento das capacidades técnicas e das competéncias funcionais dos
membros do Ministério Publico tem como fundamento o direito da sociedade em geral a obten¢do de um servigo de
qualidade e resolutivo na promogéao de Justiga.

Art. 28. O desenvolvimento e continuo aperfeicoamento das capacidades técnicas e competéncias funcionais dos
membros do Ministério Publico devem pautar-se pela transdisciplinaridade necessaria ao exercicio eficiente e
resolutivo das atribuigdes institucionais, com especial enfoque nas matérias, técnicas e praticas que sirvam a
maxima efetividade dos direitos humanos e a efetivagédo dos valores, principios e objetivos constitucionais.

Art. 29. A obrigagdo de formacdo continua dos membros do Ministério Publico estende-se tanto as matérias
especificamente juridicas quanto aos conhecimentos e técnicas que possam favorecer o melhor cumprimento das
funcbes ministeriais.

Art. 30. O conhecimento e a capacitagdo dos membros do Ministério Publico adquirem intensidade especial no que
se relaciona com as matérias, as técnicas e as atitudes que levem a maxima protegao dos direitos humanos e ao
desenvolvimento dos valores constitucionais.

Art. 31. Compete aos ramos e as unidades do Ministério Publico brasileiro facilitar e promover a capacitagao
continua e o aperfeicoamento dos membros da Instituigio.

Art. 32. O membro do Ministério Publico mantera atitude colaborativa e participativa em relagédo as atividades que
conduzam a sua formagédo e ao seu aperfeicoamento funcional e pessoal.

Art. 33. O membro do Ministério Publico contribuira com os seus conhecimentos tedricos e praticos ao melhor

desenvolvimento do Direito, a promocgéo da Justica e as atividades de capacitagédo e aperfeicoamento da Instituigao.

CAPITULO XI
DIGNIDADE E DECORO

Art. 34. O membro do Ministério Publico adotara conduta publica e privada sempre compativel com o decoro do
cargo, a dignidade de suas fungdes e a credibilidade da Instituigéo.

Paragrafo unico. Consideram-se atentatdrios ao decoro do cargo e a dignidade das fun¢des institucionais os atos e
as condutas que caracterizem tratamento injusto ou arbitrario em face de qualquer pessoa, 6rgao, entidade ou
instituicdo, publica ou privada.

Art. 35. O membro do Ministério Publico evitard comportamentos que impliquem a busca injustificada por
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reconhecimento social ou a autopromocao, em manifestagao de qualquer natureza.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Os preceitos do presente Codigo norteardo a interpretagcdo dos deveres funcionais dos membros do
Ministério Publico que emanam da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Ministério Publico da Unido, da Lei
Organica Nacional do Ministério Publico, dos respectivos Estatutos e das demais disposi¢cdes legais ou
convencionais.
Art. 37. Compete aos ramos e as unidades do Ministério Publico brasileiro, no &mbito de suas atribuigbes:
| — a disponibilizagdo a seus membros, por ocasido da posse, de exemplar deste Cédigo de Etica, para sua fiel
observancia no exercicio das fungdes institucionais;
Il — a inclusdo do contelido do presente Cédigo de Etica nos cursos de ingresso e vitaliciamento na carreira do
Ministério Publico.
Art. 38. Os preceitos deste Cédigo orientardo, no que couber, a elaboragdo e a atualizagdo dos planejamentos
estratégicos, dos programas de integridade institucionais, dos planos gerais de atuagéo funcional e dos projetos
congéneres, no dmbito das atribuicbes dos ramos e das unidades do Ministério Publico brasileiro.
Art. 39. Cabe ao Conselho Nacional do Ministério Publico promover a ampla divulgacdo deste Cédigo de Etica.
Art. 40. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia-DF, 11 de abril de 2023.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico
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